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1. O UDRUZI

Udruga za pomo¢ osobama s intelektualnim tefko¢ama ,,Latice djeluje od 1967. godine. Nastala je
na podetku kao drudtvo strunjaka (defektologa i lije¢nika) s ciljem Sto bolje skrbi za osobe s
intelektualnim tesko¢ama postupno prerasta u roditeljsku Udrugu te konaéni danaSnji oblik dobiva
1987. godine od kada kontinuirano djeluje Klub ,Latica®.

Danas udruga ima ¢etiri klju¢na programa:

1. Klub ,,Latica® za osobe s intelektualnim teSkoéama koje Zive u obiteljima i oni kojima je skrbnik
Centar za socijalnu skrb i koji Zive samostalno, a nisu obuhvaéeni nijednim vidom drzavne skrbi koji
dieluje od 1987. godine. Klub ,Latica“ organizira slobodne aktivnosti pet dana u tjednu. Kroz sve te
godine djelovanja Klub ,Latica“ pridonio je mijenjanju predrasuda i stereotipa o osobama s
intelektualnim teSko¢ama. Senzibilizirao je lokalnu zajednicu i pokazao velike moguénosti osoba s
intelektualnim teSko¢ama. Danas su nasi &lanovi ravnopravno ukljueni u zivot zajednice. Kontinuitet
djelovanja Kluba je sve veéi broj ¢lanova ukljucenih u Klub, podrska lokalne zajednice i lokalnih
organizacija pokazatelj su uspjesnosti djelovanja Udruge. Kroz stalnu prisutnost na svim lokalnim
dogadanjima i manifestacijama, te kroz naSe samostalne izloZbe koje smo do sada organizirali
svakodnevno pokazujemo zajednici koliko su velike moguénosti osoba s intelektualnim teSkocama.
Klub obuhvaca 41 korisnika.

2. Mladi klub ,.Nasi andeli® osnovan je 2015. godine te obuhvaca Cetrdeset i sedmero djece s
teSkoéama u razvoju od kojih ih je desetak u kolicima . Aktivnosti radionica svodile su se na razinu
socijalizacije, rekreativnih aktivnosti i komunikacije te su obuhvacale kreativne i kulinarske radionice
kako bi se zadovoljila potreba djece s teSkoéama u razvoju, a ujedno &inilo njihove praznike sretnijim
slobodno vrijeme djece te bi na taj nain i roditelji imali svoje slobodno vrijeme. Ovaj klub obuhvaca
46 korisnika.

3.Psihosocijalna podrika roditeljima Osnovni cilj rada je putem sustavnog pruzanja podrike
roditeljima stvoriti uvjete za njihovo uspjesnije nosenje i rjesavanje problema unutar obitelji, temeljeno
na njihovom vedem samopostovanju i roditeljske kompetentnosti kao indikatore promjene tijekom i
nakon organiziranog pruzanja podrske roditeljima.

4.Pruzanje usluga osobne asistencije opéi cilj rada je povecati socijalnu ukljuenost osoba s
invaliditetom i unaprijediti kvalitetu Zivota, §to pridonosi razvoju socijalnih usluga u zajednici ,
s najtezom vrstom i stupnjem invaliditeta i odrasle osobe s intelektualnim teSkocama. U sklopu
pruzanja usluga za sedmero korisnika osobne asistencije , zaposleno je osam osobnih asistenata na
podrud¢ju Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.



e CILJ UDRUGE
Cilj Udruge je okupljanje djece s tesko¢ama u razvoju i odraslih osoba s intelektualnim oStecenjem,
njihovih roditelja, skrbnika i stru¢nih osoba sa svthom poboljsanja kvalitete Zivota djece s teskocama
u razvoju i odraslih osoba s intelektualnim oste¢enjem i njihovih obitelji, ostvarivanja prava osoba s
invaliditetom, organiziranje pruzanja medusobne pomoéi ¢lanovima Udruge na podrudju grada
Koprivnice i Koprivni¢ko-kriZzevatke Zupanije, na temelju dobrovoljnosti njenih clanova.

e VIZIJA
Zajednica u kojoj se osobe s intelektualnim teskoéama i djeca s teSkocama u razvoju osjecaju
zadovoljno, sretno i korisno.

e MISIJA

Pomoé i unaprjedenje kvalitete Zivljenja osoba s intelektualnim teskocama te djece s teSkocama u
razvoju i njihovih obitelji.

e ZAPOSLENI U UDRUZI

e Mirjana Grivi¢, VSS, radni terapeut, voditelj projekata, Ugovor o radu

e Monika Premec, SSS, suradnik za financije, Ugovor o radu

e Darija Kruelj, VSS, mag. geogr., voditelj projekata, (zamjena) Ugovor o radu

e Marcel Murtezani, VSS, mag. oec., voditelj projekata izvoditelj aktivnosti, Ugovor o radu
e Kristina Borovac, izvoditelj aktivnosti, Ugovor o radu

e Stella Ranogajec, SSS, ekonomist, izvoditelj aktivnosti, osobni asistent, Ugovor o radu

e Mirjana Seb - Cizmesija, strudni ugitelj kuharstva i kuhar, radni asistent, Ugovor o radu

e Klara Haluzan ,VSS, prvostupnica fizioterapije, izvoditelj aktivnosti Ugovor o radu

o Doris Hegedusi¢, studentica edukacijske rehabilitacije, izvoditelj aktivnosti u klubu ,,Andeli®,
studentski ugovor

o Emilija Jug, studentica edukacijske rehabilitacije, izvoditelj aktivnosti u klubu ,,Andeli®,
studentski ugovor

e Marina Lisjak — Kataleni¢, KV pomo¢ni kuhar, poslovi radnog asistenta Ugovor o radu

e Dragica DZono, VSS, struéni prvostupnik kineziologije — sportski trener rukometa, izvoditelj
aktivnosti, Ugovor o radu
e Renato Sremec, SSS, dentalni tehni¢ar, osobni asistent , Ugovor o radu

e Dijana Memic¢ - Jakupanec, SSS, posluZitelj jela i pi¢a, osobni asistent, Ugovor o radu
e Valentino Belavi¢ VSS, prvostupnik ekonomije, osobni asistent , Ugovor o radu
e Dragica Belavi¢, SSS, ekonomist, osobni asistent, Ugovor o radu

Branka Tisljarié¢ , SSS, maturant gimnazije, osobni asistent, Ugovor o radu do
e Dejan Nasipak, VSS, diplomirani inZenjer geotehnike, Ugovor o radu

e Patricia f§poljarié, SSS, upravni referent, osobni asistent, Ugovor o radu



VOLONTERI U UDRUZI

Ukupan broj sati koji su odradila 21 volontera iznosi 2595 sati volontiranja u Udruzi ,Latice”.

UPRAVLJACKA TIJELA UDRUGE

Predsjednica : Nevenka Fuchs
Dopredsjednik : Drazen Novaci¢

UPRAVNI ODBOR
1. Nevenka Fuchs

2. Jadranka Veli¢an
3. Snjezana Jost

4. Drazen Novacié

5. Denis Tkaléi¢

NADZORNI ODBOR

1. Maja Holek

2. Dragica Polan¢ec-Fodor
3. Renata Blazinec

ODRZAVANJE SJEDNICA TIJELA UDRUGE

29. travnja 2022. godine Udruga Latice odrZala je redovnu Skupstinu. Dnevni red sadrzavao je:
usvajanje poslovnika o radu redovne skupstine 2022. godine, usvajanje plana i programa rada udruge
za 2022 .godinu, usvajanje financijskog plana za 2022.godinu, izvjes¢e o radu udruge i financijsko
izvjesée za 2021.godinu, izvjesce nadzornog odbora o poslovanju Udruge u 2021.godini te usvajanje
dopuna i izmjena Statuta Udruge.

Takoder, prezentirane su projektne aktivnosti Udruge.

Stika 1.



UPRAVNI ODBOR
Tokom 2022. godine odrzano je 4 sjednice Upravnog odbora i 3 sjednice Nadzornog odbora.

e CLANSTVO UDRUGE

BROJ REDOVNIH CLANOVA

Udruga na kraju 2022.godine broji 164 ¢lana.
PROSIRENJE CLANSTVA UDRUGE

Tokom 2022 .godine u¢lanjeno je 11 novih korisnika.
BROJ NOMINALNIH CLANOVA

Od ukupnog broja &lanova Udruga broji 80 nominalnih ¢lanova.



2. EDUKACIJE

Tokom godine sudjelovali smo na edukacijama s ciljem jacanja kapaciteta Udruge:

Naziv edukacije Datum Mjesto Organizator Sudionici
odrzavanja odrzavanja
Modeli zagovaranja za 25.2.2022. Split - online | Centar za civilne inicijative Darija Kruselj,
pozitivne promjene u lokalnim Klara HaluZan
zajednicama
Sustav kvalitete u 25.2.2022. Split - online | Udruga ,,MI“ Split Darija Kruselj,
organizacijama civilnog Klara HaluZzan
drudtva
VazZnost agilnog planiranja u 25.2.2022. Zagreb - ACT grupa Darija Kruselj,
menadZmentu online Klara HaluZan
Upravljanje ljudskim resursima | 12.9.2022. Purdevac Centar znanja Profectus Darija Kruselj,
i timski rad u kriznim -15.9.2022, Mirjana
situacijama Grivic
Trening za koriSienje 23.9.2021. Koprivnica Svi
konferencijskih alata i Edukacijski centar Zagreb — zaposlenici
uspostavu home office-a Marko Helfrih Udruge
ATAAC konferencija 29.9.2021. Zagreb, ERF Darija Kruselj,
hotel Westin | Tehnicki fakultet u Rijeci Mirjana
E-glas Grivi¢, Marcel
Murtezani
Edukacija za upravljanje 24.10- Koprivnica | Volonterski centar Zagreb Svi
volonterima 25.10.2022. zaposlenici
Udruge
Radionica pripreme kampanje | 24.10.2022. | Zagreb- Udruga RODA Marcel
na drudtvenim mrezama onling Murtezani
Multimodalni pristup ¢itanju 3.11.2022. Koprivnica | KnjiZnica i €itaonica ,,Fran Svi
osoba s visestrukim teskocama Galovi¢” Koprivnica i Udruga | zaposlenici
Latice Udruge
Online savjetovanje u podruéju | 19.12.2022. | Zagreb - Nacionalna zaklada za razvoj | Mirjana
financiranja Udruga online civilnog drudtva Grivi¢, Marcel
Murtezani

Siika 3.

Slika 4.




3. PROJEKTNE/PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

e _Latice — keramikom do samostalnosti® GKP Komunalac

Voditelj projekta: Marcel Murtezani

U sklopu projekta ,,Keramikom do samostalnosti provodile su se aktivnosti izrade predmeta od
keramike. Korisnici su uz mentorstvo i nadzor vanjskog struénog suradnika, umjetnika Dragutina
Ciglara i voditelja projekta modelirali glinu i u koracima izradivali unikatne predmete. Sudjelovali su
u oblikovanju gline, pe€enju, bojanju, retusiranju i $pricanju. Korisnicima je dana mogucnost da
samostalno obliku glinu, a ukoliko je bila potreba pomo¢ uskogio je mentor gosp. Ciglar. Korisnici su
ovim projektom doprinijeli dodatnoj promociji Udruge.

o ,.Malii veliki zajedno rastu® Grad Koprivnica i Koprivni¢ko-kriZzevatka zupanija
~Andeli sretno rastu* Kc Vode

Voditelji projekta: Stella Ranogajec, Marcel Murtezani

Projekt ,Mali i veliki zajedno rastu” je bio namijenjen za djecu s teskocama u razvoju za vrijeme
Skolskih praznika. Aktivnosti se provode 5 dana u tjednu, 4 sata dnevno, u suradnji s volonterima i
voditeljima zaposlenima u Udruzi u vlastitom prostoru Udruge Latice. Aktivnosti koje su se provodile:
kreativne radionice, kulinarske radionice, komunikacijske radionice i sportske aktivnosti.

Stika 6.



e _Budite nam podrika IT* Ministarstvo za demografiju, obitelj. mlade i socijalnu politiku

Voditeljice projekta: Mirjana Grivi¢, Darija Kruselj

Udruga ,,Latice” kroz program , Budite nam podrika II* kroz koji se organizira poludnevni boravak
za osobe s intelektualnim te§kocama iznad 21.g ¢ime smo proSirili. Korisnici ovog programa su
osobe su s intelektualnim tesko¢ama, tj. marginalizirana i socijalno osjetljiva skupina, koja djeluje na
podrutju Grada Koprivnice i Sire okolice koja obuhvaca i ruralna podrucja. Aktivnosti koje ukljuuje
program su: kulinarske radionice, kreativne radionice, keramicke radionice, glazbeno-plesne
radionice, komunikacijske radionice, kultura zdravlja, aktivnosti slobodnog vremena, domacinstvo.
Uvodenjem projektnih aktivnosti u svrhu razvoja i ofuvanja radnih navika i vjestina poticali smo
korisnike na upotrebu svojih sposobnosti i moguénosti.

Slika 7. Stika 8.

Slika 9.
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e ,Podrika sretnom roditeljstvu* Ministarstvo rada, mirovinskog sustava. obitelji i
socijalne politike

Voditelj projekta: Marcel Murtezani

Cilj je bio pruZiti grupnu i individualnu psihosocijalna podr§ku za roditelje djece s teSkocama u
razvoju koji ukljuCuje uvjezbavanje psihosocijalnih vjestina (samokontrola, emocionalna
samoregulacija, osnaZivanje, asertivnost, razvoj samopostovanja, empatije).

* Slika 10.

e . Usluga osobne asistencije za osobe s intelektualnim teSko¢ama ..Latice* Koprivnica®,
Ministarstvo za demografiju, obitelj. mlade i socijalnu politiku i Hrvatski zavod za

zapoSljavanije

Voditeljica projekta: Mirjana Grivi¢ i Darija Kruselj

Udruga za pomo¢ osobama s intelektualnim teSkocama ,,Latice™ 13. sije¢nja 2020. godine zapoCela je
s provedbom projekta UP.02.2.2.09.0125 ,Usluga osobne asistencije za osobe s intelektualnim
teSkodama ,, Latice* Koprivnica“. Projekt je financiran iz Europskog socijalnog fonda kroz javni poziv
,,Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom — faza IT“. Kroz projekt je sedmero osoba
s intelektualnim teSko¢ama, odnosno invaliditetom omoguéena usluga osobne asistencije i zaposlenje
sedmero osobnih asistenata te voditelj projekta i administrator.

Cilj projekta je jaCanje socijalnog ukljucivanja osoba s invaliditetom kroz daljnji razvoj i povecanje
kvalitete usluge osobne asistencije. Ciljana skupina projekta su odrasle osobe s najtezom vrstom i
stupnjem invaliditeta i odrasle osobe s intelektualnim teSkoéama. Provedba projekta u trajanju od dvije
godine (13. sijenja, 2020. godine do 13.sijednja, 2022. godine). Ukupna vrijednost projekta iznosi
933.331,70 kuna te je u cijelosti financiran iz Europskog socijalnog fonda.

b5 g

Slika 11. Stika 12.

10
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e _Moja prilika da rastem* Zaklada Hrvatska za djecu

Voditelj projekta: Darija KruSelj

Projektom ,Moja prilika da rastem™ provedene su aktivnosti samozbrinjavanja djece i mladih s
te¥ko¢ama u razvoju i s intelektualnim teSkoéama, koje su ukljudivale aktivnosti podrike kod hranjenja
i aktivnosti osobne higijene, pomo¢ kod uenja. Kroz projekt radilo se i na integraciji djece i mladih s
te¥koéama u razvoju i intelektualnim teSko¢ama kroz organizirane radionice i izlete u skladu s
moguénostima djece i mladih ali i u skladu s epidemioloskom situacijom.

e ¥

Slika 13-

Slitea 14.

o Zajedno rastemo —zajedno udimo® I i IT Ministarstvo znanosti i obrazovanija

Voditeljica projekta: Mirjana Grivi¢

Projekt ,,Zajedno rastemo — zajedno uéimo™ namijenjen za djecu s te§kocama u razvoju predSkolske 1
$kolske dobi s ciljem organiziranja izvanskolskih aktivnosti i integracije djece s teSkocama u razvoju
u lokalnu zajednicu. Aktivnosti se provode pet dana u tjednu za vrijeme nastavne godine te organizacija
lietnih zimskih i ljetnih radionica za djecu s teSkocama u razvoju, takoder je ukljuCena i radionica
uenja. Aktivnosti koje se provode ovim projektom su: komunikacijske radionice s govornim
vjezbama, likovne, rekreativne, kulinarske radionice , didakti¢ko-edukativne radionice u prirodi,
radionice zdravih navika.

11
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e ,Pruzimo ruku zajedniStva® Koprivnitko — krizevacka Zupanija i Grad Koprivnica

Voditeljica projekta: Darija Kruselj

Projektom “Pruzimo ruku zajedni$tva” poboljsati ¢e se kvaliteta aktivnosti Udruge i omogudéiti
inkluzija i1 integracija korisnika u lokalnu i §iru zajednicu. Inkluzivnim volontiranjem korisnici ¢e
pokazati kako je vazno pomagati i kvalitetno provoditi vrijeme sa starijim osobama i s osobama s
oStecenjem vida. Projekt sluzi da sudionici steknu nova znanja i vjetine te razviti svijest o vaZnosti
pomaganja drugima. Organizirane aktivnosti omoguéit ¢e korisnicima kvalitetnije provodenje
slobodnog vremena, stjecanje novih znanja i vjestina kao i jalanje svjesnosti o pomaganju drugima.
Takoder, projektom ée se preko aktivnosti s partnerskim udrugama steci svjesnost o potrebama osoba
koje imaju drukéije probleme te ¢e naueno moéi primjenjivati u svakodnevno Zivotu.

e .Osnazeni roditelji — sretnija obitelj* Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike

Voditelj projekta: Marcel Murtezani

e Ovim projektom Zeli se pruziti adekvatna socijalna, specijalisti¢ka zdravstvena usluga
pruzanja specijaliziranih edukacijsko — rehabilitacijskih programa za jacanje roditeljske
kompetencije i osnaZivanje roditelja djece s teSkocama u razvoju. Mnogi roditelji korisnika s
teSko¢ama u razvoju dolaze ne samo iz grada Koprivnice ve¢ i iz ruralnih sredina. U naSem
dugogodisnjem radu i iskustvu koje smo stekli na tom polju te razgovora s roditeljima
odlucili smo nastaviti projekt osnaZivanja roditeljskih kompetencija s obzirom da smo jedina
Udruga koja pruza ovakav vid socijalne usluge na naSem podrugju. Takoder ove godine
postoji dodatna potreba za psiholoskom podrskom nasim roditeljima u smislu
posttraumatskog stresa koji mnogi roditelji i djeca nose kao posljedicu dugotrajne pandemije.
Projekta je organiziran u suradnji sa privatnom poliklinikom iz Zagreba Poliklinika za
fizikalnu medicinu i rehabilitaciju prof. dr. sc. MILENA STOJCEVIC-POLOVINA i Centar
“Balance” iz Zagreba.

“Slika 17,

12
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e .Zajedno idemo prema naprijed* — Koprivni¢ko — krizevacka Zupanija

Voditeljica projekta: Darija Kruselj

Projektom ,Zajedno idemo prema naprijed” zaposleni roditelji kao izravni korisnici dobit ce
moguénost za spreavanje dolaska do radne neucinkovitosti; stanja u kojemu roditelj zbog teskoca
svoga djeteta viSe ne moZe svakodnevno odlaziti na posao, poboljsanje psihofizickog stanja roditelja
(roditelji djece s te§ko¢ama u razvoju zbog stresa i fizickog zamora ¢esto moraju odustati od aktivnosti
svakodnevnog Zivota) te usvajanje sposobnosti i vjestina za individualni rad s vlastitom djecom. Djeca
s teSkotama u razvoju kao izravni korisnici dobit ¢e mogucnost da sudjeluju u svakodnevnim
rehabilitacijskim aktivnostima za koje ¢e njihovi roditelji biti educirani i osposobljeni, za vecu
ukljucenost u aktivnosti svakodnevnog zivota §to uzrokuje vece zadovoljstvo i samopouzdanje djeteta,
za usvajanje upotrebe prilagodenih pomagala.

e Moéznanja — Zalog za buduénosti Latica — EU projekt

Voditeljica projekta: Darija Krusel;

Svrha ovog projekta, kojeg provodi Udruga "Latice" s partnerima Gradom Koprivnicom (partner 1) i
Udrugom za terapijsko jahanje "Osmijeh" (partner 2), je unaprijediti kapacitete lokalnih organizacija
civilnog drustva za pruZanje uéinkovitijeg odgovora na potrebe lokalne zajednice u vrijeme krize.
Udruge "Latice" i "Osmijeh" djeluju na podruéju Koprivnice nastojeci sto bolje odgovoriti na potrebe
svojih ¢lanova, djecom s teSkofama u razvoju 1 osobama s intelektualnim teSkoc¢ama.

Aktivnosti koje se provode su: radionica crowdfounding, trening za koristenje konferencijskih alata I
uspostavu homeoffica, edukacija za upravljanje volonterima, mapiranje potreba korisnika osoba s
intelektualnim teSko¢ama, studijsko putovanje u Valenciju, volonterske akcije terapijsko jahanje I
podrska korisnicima.

Slika 18.

4. SURADNJA SA SRODNIM UDRUGAMA I OSTALIM ORGANIZACIJAMA
CIVILNOGA DRUSTVA

Tijekom 2022. godine nastavili smo suradnju sa prijateljskim Udrugama s kojima suradujemo niz
godina.

- odlazak ¢lanova Udruge na ljetovanje u Selce u odmaraliste DND Virje

- u suradnji s Udrugom slijepih Koprivni¢ko-krizevacke zupanije obiljezen je Medunarodni dan
osoba s invaliditetom

- Klub za starije osobe ,,Mariska“

- Udruga ,,Mali princ” Durdevac

- Art centar JeSkovo s vliasnikom gosp. Dragutinom Ciglarom
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SURADNJA S HRVATSKIM SAVEZOM UDRUGA OSOBA S INTELEKTUALNIM
TESKOCAMA

Drazen Novaci¢ kao ¢lan Glavnog odbora Savez osoba s intelektualnim teSko¢ama SOSIT
sudjelovao je na tri sjednice GO, ujedno je izabran i uklju€en u radno tijelo HSOSIT te
sudjeluje u dono3enju prijedloga novog zakona o socijalnoj skrbi i kod izrade pravilnika
novog zakona o osobnoj asistenciji.

Drazen Novaéi¢ predstavnik je Udruge ,,Latice” u HSOSIT te aktivno sudjeluje u
komunikaciji 1 razmjeni iskustava s drugim ¢lanicama

SURADNJA S INSTITUCIJAMA

suradnja s Centrom za socijalnu skrb
partnerstvo na trogodisnjem programu ,,Budite nam podrska IT*

suradnja s Gradskom knjiZznicom i ¢itaonicom ,,Fran Galovi¢™ partnerstvo na trogodi$njem
programu ,,Budite nam podrska I

suradnja sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanje

suradnja s Centrom za savjetovanje i edukaciju Balans, Zagreb (psihodramsko motivacijske
radionice u organizaciji psihoterapeutkinje Koraljke Rudanéi¢ u prostorima Udruge)

suradnja s privatnom Poliklinikom za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju “Prof.dr.sc. Milena
Stojcevic Polovina” koja je usko specijalizirana za rehabilitaciju djece

suradnja sa Srednjom Skolom Koprivnica
suradnja sa Osnovnom $kolom Brac¢a Radic¢

SURADNJA S TVRTKAMA

Podravka (Podravka puls)
Slaven Belupo

KTC

Pevex

14



15

8. OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA TOKOM GODINE

Tijekom godine obiljezili smo znacajne datume i to:

- obiljezen dan zagrljaja 21.1.2022.

- obiljezen Svjetski dan pizze 9.2.2022.

- obiljezavanje Dan zaljubljenih i Medunarodni dan darivanja knjigom 14.02.2022.
- obiljezen je Svjetski dan sindroma Down 21.03.2022.

- obiljezen Svjetski dan svjesnosti o autizmu 02.04.2022.

-obiljezen dan planeta Zemlje 22.04.2022.

-obiljezen Nacionalni dan osoba s intelektualnim teSko¢ama 15.05.2022.
- obiljeZen svjetski dan bicikala 03.06.2022.

- obiljezen Medunarodni dan bijelog Stapa 15.10.2022.

- obiljezen Dan kravate 18.10.2022.

- obiljezen je Medunarodni dan jabuka 22.10.2022.

- obiljeZen je Medunarodni dan osoba s invaliditetom 03.12.2022.

9. PARTNERSTVA
Partnerstva na EU projektima :

e Partnerstvo u projektu usluge osobne asistencije, Udruga “Mali Princ”, Purdevac —
uklju€enih dvoje korisnika

e Partnerstvo u projektu ,,PLAN -Planned Lifetime Assistance Network®, Udruga osoba s
intelektualnim teSko¢ama Sibensko- kninske zupanije ,, Kamen¢iéi

e Partnerstvo s gradom Koprivnica i Udrugom Osmijeh za terapijsko jahanje na EU projektu
Moc¢ znanja — zalog za buducnosti Latica

Ostala partnerstva :
e Partnerstvo na Trogodi$njem programu ,,Budite nam podrska IT“ sa Centrom za socijalnu

skrb Koprivnica 1 Gradskom knjiznicom 1 ¢itaonicom ,,Fran Galovi¢®
e Partnerstvo s Gradom Koprivnica

10. OSIGURANJE POTREBNIH FINANCIJSKIH SREDSTAVA

Financijska sredstva osiguravaju se prijavama na natjecaje ministarstva, zaklada i europskog
socijalnog fonda te ¢lanarinama i donacijama.

15
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PROMOCIJA UDRUGE

Podjelom letaka na prigodnim gradskim manifestacijama, prigodnim prodajama,
obiljezavanjem vaznih datuma

Medijskim objavama (novine, Hrvatska radio-televiziia, Nova TV, VTV, svi lokalni i ostali
portali, radijske postaje) mreznim stranicama Grada i Zupanije.

objavom ¢lanaka na Internet stranici Udruge www latice.hr

objavom ¢lanaka na drustvenim mrezama (Facebook stranici Udruge)

16



12. FINANCLJSKI POKAZATELJI

R. B.

NAZIV
PRIHODA

OSTVARENO
2021.

OSTVARENO U
IZVIESTAINOM
RAZDOBLJU

INDEKS

Prihodi od
¢lanarine

3.710,00

5.430,00

146,40

Prihodi iz
Drzavnog
proraduna

164.349,00

389.935,00

237,30

EU fondovi

513.593,00

277.726,00

54.10

Prihodi od
donacija jed.
lokalne 1
regionalne
uprave

41.000,00

80.000,00

195,10

Prihodi od
trgovackih
drustva i ostalih
pravnih osoba

93.146,00

193.731,00

208,00

Prihodi od
donacija gradana

15.607,00

13.301,00

85,20

Prihodi od
participacija

247.610,00

160.157,00

64,70

Prihodi od
povezanth
neprofitnih
organizacija

104.694,00

0,00

Prihodi od
refundacija

30.204,00

33.723,00

111,70

10.

Prihodi od
prodaje roba I
priZzanja usluga

6.000,00

3.050,00

50,80

11.

Prihodi po
posebnim

propisima
(vauceri)

6.922,00

I3.

Prihodi od
kamata

106,00

50,00

47,20

UKUPNO
PRIHOD

1.222.279,00

1.164.025,00

95,20

17
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NAZIV RASHODA OSTVARENO U
OSTVARENO | “1zvJESTAINOM | INDEKS
) RAZDOBLJU
1. | Rashodi za radnike 544.915,00 332.544,00 61,0
2. | Materijalni rashodi 383.556,00 404.027,00 105,30
3. | Rashodi amortizacije 23.830,00 37.144,00 155,90
4. | Financijski rashodi 13.737,00 34.584,00 251,80
5. | Donacije 48.166,00 0,00
6. | Rashodi vezani uz financiranje povezanih
neprofitnih organizacija 104.694,00 16.213,00 15,50
7. | UKUPNI RASHODI 1.046.911,00,00 824.512,00 71,90
8. | Odgodeno priznavanje prihoda za sredstva
koja su sjela na Ziro ra¢un a bit ¢e utroSena u 143.051,42 85.432,86
slijededoj godini

Koprivnica, 27.4.2023.
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